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EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y Recursos Humanos,
mediante Decreto de fecha 21 de septiembre de 2026, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 22 de noviembre de 2022, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz num. 230, de 1 de diciembre de 2022, se dispuso la
aprobacién de la convocatoria y bases especificas por las que se regira el proceso para
la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 68 plazas de Auxiliar Enfermeria
Geriatria, incluidas en la Oferta de Empleo Publico extraordinaria para la Estabilizacion
del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cadiz, por el sistema de concurso,
en turno libre/estabilizacion.

Segundo.- Finalizadas las pruebas selectivas correspondientes se dicta Resolucién de
fecha 8 de julio de 2025, publicada en el BOP de Cadiz nim. 132, de 14 de julio de
2025, por la que se autoriza la formalizacidon de contrato como personal laboral fijo de
las personas seleccionadas, entre las que se encuentra la aspirante Modesta Maceiras
Arteaga, con D.N.I. nim. ***5452%* que no formalizd contrato por encontrarse en
situacion de baja médica.

Tercero.- Posteriormente, mediante Resolucion de fecha 17 de febrero de 2026,
publicada en el BOP de Cadiz nim. 34, de 20 de febrero de 2026, se dispuso la
formalizacion de contrato como personal laboral fijo de la citada persona seleccionada
con efectos del dia 1 de marzo de 2026, circunstancia que no pudo producirse por
encontrarse de nuevo en situacién de baja médica.

Cuarto.- Mediante escrito de fecha 3 de septiembre de 2026, se recibe comunicacion
de Modesta Maceiras Arteaga, registrado electronicamente con el nim. 2026292242E, a
traves del cual solicita se regularice su situacion en el proceso de estabilizacién al
encontrase ya de alta.

Quinto.- En la plantilla de personal de la Diputacig’m Provincial de Cadiz consta la
existencia de plaza vacante de AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRIA, identificada con el
codigo L-11.02.61 perteneciente al Grupo de clasificacién “LD”, conforme al vigente
Convenio Colectivo de aplicacion.

Sexto.- A la plaza indicada se les asignan el puesto de AUXILIAR ENFERMERIA
GERIATRIA, identificado con el codigo L-18035.058, vacante en la vigente Relacion de
Puestos de Trabajo de la Diputacién Provincial de Cadiz.

MARCO NORMATIVO

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el

Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (B.O.E. de 31 de
octubre).
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- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Local (B.O.E. de 14 de junio).

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracidn General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles de la
Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

- Bases Generales por las que se regiran los procesos selectivos para la provision
de las plazas vacantes en la plantilla de personal de la Diputacidon Provincial de Cadiz,
por el turno libre (BOP de Cadiz nim. 47, de 13 de marzo de 2017).

- Bases Especificas del procedimiento para la seleccién, en régimen de personal
laboral fijo, de 68 plazas de Auxiliar Enfermeria Geriatria (BOP de Cadiz num. 230, de 1
de diciembre de 2022).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- El articulo 28.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, establece el
régimen aplicable a los procesos selectivos para el acceso a las plazas vacantes que
deban cubrirse con personal laboral fijo de nuevo ingreso, de acuerdo con lo previsto en
la oferta de empleo publico.

Del mismo modo, el articulo 29 establece que el ingreso del personal laboral se llevara
a cabo a través de los sistemas de oposicidn, el concurso-oposicidn y el concurso.

Asi mismo resulta de aplicacion las Bases Especificas del procedimiento para la
seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 68 plazas de Auxiliar Enfermeria
Geriatria publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 230, de 1 de
diciembre de 2022.

Segundo.- La base Décima de las especificas establece que “Concluida la valoracion de
meéritos por parte del Tribunal, el 6rgano de seleccion publicara en el Tablén Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz la relacion definitiva de
aspirantes por orden de puntuacion, y elevaréd a la Presidencia la propuesta de
candidatos para la formalizacidén de los contratos, que en ningln caso podra exceder del
nimero de plazas convocadas.”

Tercero.- Procede la formalizacion de contrato como personal laboral fijo de la persona
seleccionada al amparo de lo dispuesto en el articulo 33 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos vengo en
RESOLVER:

PRIMERO: Autorizar la formalizacion del contrato como personal laboral fijo de la
Diputacion Provincial de Cadiz, para ocupar la plaza de AUXILIAR ENFERMERIA
GERIATRIA, identificada con el cddigo L-11.02.61, convocada a través de la Oferta de
Empleo Publico extraordinaria para las Estabilizacién del empleo temporal de la
Diputacién Provincial de Cadiz, perteneciente al Grupo de clasificacién “LD”, conforme al
vigente Convenio Colectivo, a la persona seleccionada MODESTA MACEIRAS ARTEAGA,
con D.N.I. nUm. ***5452%%,
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Asimismo, adjudicar a la persona citada, con caracter definitivo, el puesto de trabajo
que igualmente se relaciona, vacante en la relacion de puestos de trabajo de la
Diputacién Provincial de Cadiz:

- MODESTA MACEIRAS ARTEAGA. AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRIA (L-18035.058),
RR.MM. Cadiz, Servicios Periféricos, Servicios Sociales Especializados, adscrito al Area
de Servicios Sociales, Familias e Igualdad.

SEGUNDO: La formalizacién de contrato de la persona designada surtira sus efectos
oportunos desde el dia 1 de octubre de 2026, de conformidad con lo establecido en el
articulo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

TERCERO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz, asi como en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Diputacidon Provincial de Cadiz, que sera determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa, podra
interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo drgano que dicto el
acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

El Vicepresidente Tercero
Diputado Delegado del Area de Funcidn Publica y Recursos Humanos
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