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EDICTO RELATIVO A LA PUBLICACIÓN DE LOS CRITERIOS DE CORRECCIÓN Y 
DE LAS PUNTUACIONES OBTENIDAS EN EL SEGUNDO EJERCICIO DEL PROCESO 
CONVOCADO PARA LA SELECCIÓN, EN RÉGIMEN DE PERSONAL FUNCIONARIO 
DE CARRERA, DE 4 PLAZAS DE LICENCIADO/A EN DERECHO, INCLUIDAS EN LA 
OFERTA  DE  EMPLEO  PÚBLICO  DE  LA  DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE  CÁDIZ 
PARA EL AÑO 2021 (2 PLAZAS), PARA EL AÑO 2022 (1 PLAZA) Y PARA EL AÑO 
2023 (1 PLAZA), MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICIÓN LIBRE.

Finalizada la lectura pública del segundo ejercicio del proceso selectivo indicado por las 
personas aspirantes que concurrieron a su realización el pasado día 20 de mayo de 
2026 y, conforme a lo establecido en las bases específicas, el Órgano de Selección ha 
acordado, por unanimidad, lo siguiente:

PRIMERO.- Publicar en el  Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de la Diputación 
Provincial de Cádiz los criterios de corrección y puntuación del segundo ejercicio de la 
fase de oposición aprobados por el Tribunal de selección en sesión celebrada el pasado 
día 12 de junio de 2026, al punto Primero del orden del día, en los términos que se 
indican como documento ANEXO.

SEGUNDO.- Publicar las puntuaciones obtenidas en el segundo ejercicio de la fase de 
oposición en el Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de la Diputación Provincial de 
Cádiz, otorgando a las personas aspirantes un plazo de cinco días hábiles, contados 
desde el día siguiente al de su publicación, para presentar escrito de alegaciones contra 
las calificaciones resultantes conforme a lo establecido en la base Décimo Segunda de 
las específicas.

Asimismo, las personas consideradas NO APTAS podrán interponer recurso de alzada en 
el plazo de un mes desde la fecha de la presente publicación ante la Presidencia de la 
Diputación Provincial de Cádiz. Resuelto el recurso o desestimado presuntamente por 
transcurso  de  tres  meses  se  podrá  interponer  recurso  ante  la  Sección  de  lo 
Contencioso-Administrativo  del  Tribunal  de  Instancia  de  Cádiz,  en  el  plazo  de  dos 
meses.

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE PUNTUACIONES

BEJARANO BRENES MARIA 6.15

CARMONA HIDALGO CONSOLACION No apta

CARO OCA MARIA ISABEL 8.18

CONTERO PARRA AURORA OLIVIA 6.08

FLEY BAEZ MARIA No apta

GOMEZ BARRIOS RAFAEL 6.79

MANRIQUE DE LARA QUIROS DANIEL 7.38

OLVERA BELIZON SANDRA 6.23

Lo que se comunica a los efectos oportunos y en cumplimiento de lo establecido en las 
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bases generales y específicas que rigen el referido procedimiento selectivo.

El Secretario del Órgano de Selección
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ANEXO

TEMA  COMÚN  3:  LOS  DERECHOS  FUNDAMENTALES  DE  LA  CONSTITUCIÓN 
ESPAÑOLA. LOS DEBERES CONSTITUCIONALES. ANÁLISIS DEL TÍTULO I DE LA 
CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA DE 1978.

CRITERIOS DE CORRECCIÓN P. MÁXIMA

LOS  DERECHOS  FUNDAMENTALES  DE  LA  CONSTITUCIÓN  ESPAÑOLA.  LOS 
DEBERES CONSTITUCIONALES (Capítulo 2º del Título I)

- Sección 1.ª De los derechos fundamentales y de las libertades públicas. Arts. 15-29 
CE.
- Sección 2.ª De los derechos y deberes de los ciudadanos. Arts. 30-38 CE.

Análisis y desarrollo de derechos fundamentales y deberes constitucionales.

4

ANÁLISIS DEL TÍTULO I DE LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA DE 1978 (Capítulos 
1º, 3º, 4º y 5º del Título I)

- De los españoles y los extranjeros. Arts. 11-13.
- De los principios rectores de la política social y económica. Arts. 39-52.
- De las garantías de las libertades y derechos fundamentales. Qarts. 53-54.
- De la suspensión de los derechos y libertades. Art. 55.

4

Claridad de ideas, precisión y rigor de la exposición y calidad de expresión escrita. 2

TOTAL 10
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TEMA COMÚN  10:  LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO.  LA LEY DE 
RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR PÚBLICO. LA ESTRUCTURA DEPARTAMENTAL 
Y  LOS  ÓRGANOS  SUPERIORES.  LA  ORGANIZACIÓN  TERRITORIAL  DE  LA 
ADMINISTRACIÓN  GENERAL  DEL  ESTADO.  LOS/AS  DELEGADOS/AS  Y 
SUBDELEGADOS/AS DEL GOBIERNO. DIRECTORES/AS INSULARES.
–

CRITERIOS DE CORRECCIÓN P. MÁXIMA

INTRODUCCIÓN
- Órganos administrativos. 
- Clasificación en función de su ámbito competencial y territorial.

1

LEY DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR PÚBLICO
- Normativa de desarrollo (Ley 40/2015, de 1 de octubre)
- Principales Novedades.
- Objeto.
- Estructura.
- Estructura de la Ley.

2

LA ESTRUCTURA DEPARTAMENTAL Y LOS ÓRGANOS SUPERIORES
- Ministerios y Ministros/as. Organización. 
- Ministros/as. Concepto, nombramiento y funciones. 
- Secretarios/as de Estado: Concepto, nombramiento y funciones. 
- Subsecretarios/as: Concepto, nombramiento y funciones. 
- Secretarios/as Generales: Concepto, nombramiento y funciones. 
- Secretarios/as Generales Técnicos: Concepto, nombramiento y funciones. 
- Directores/as Generales: Concepto, nombramiento y funciones. 
- Subdirectores/as Generales: Concepto, nombramiento y funciones. 

3

LA  ORGANIZACIÓN  TERRITORIAL  DE  LA  ADMINISTRACIÓN  GENERAL  DEL 
ESTADO
- Concepto.
- Delegados/as del Gobierno en las CC.AA.: concepto, nombramiento y funciones.
- Subdelegados/as del Gobierno: concepto, nombramiento y funciones.
- Directores/as Insulares: concepto, nombramiento y funciones.

3

Claridad de ideas, precisión y rigor de la exposición y calidad de expresión escrita. 2

TOTAL 10
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TEMA  ESPECÍFICO  9:  DISPOSICIONES  GENERALES  SOBRE  LOS 
PROCEDIMIENTOS  ADMINISTRATIVOS  Y  NORMAS  REGULADORAS  DE  LOS 
DISTINTOS  PROCEDIMIENTOS.  INTERESADOS/AS  EN  EL  PROCEDIMIENTO. 
DERECHOS DE LOS/AS ADMINISTRADOS/AS.

CRITERIOS DE CORRECCIÓN P. MÁXIMA

DISPOSICIONES  GENERALES  SOBRE  LOS  PROCEDIMIENTOS  ADMINISTRATIVOS  Y 
NORMAS REGULADORAS DE LOS DISTINTOS PROCEDIMIENTOS.
• Referencia  normativa:  arts.  103,  105  y  149.1.18  CE.  Servicio  objetivo  a  los 
intereses generales, sometimiento pleno a la ley y al  Derecho, audiencia de los interesados, 
acceso a archivos y registros y competencia estatal sobre procedimiento administrativo común. 
Leyes  Reguladoras:  Ley  39/2015  regula  las  relaciones  ad  extra  con  la  ciudadanía  y  el 
procedimiento administrativo común, mientras que la Ley 40/2015 regula el régimen jurídico, 
organización y funcionamiento interno del sector público. 
• Definición  de  procedimiento  administrativo  común:  Procedimiento  como  cauce 
formal ordenado de trámites y actuaciones para producir actos administrativos, garantizando la 
eficacia administrativa y los derechos de las personas interesadas.  
• Objeto y ámbito de la Ley 39/2015: Art. 1 LPACAP: procedimiento administrativo 
común,  potestad  sancionadora,  responsabilidad  patrimonial,  iniciativa  legislativa  y  potestad 
reglamentaria. Art. 2 LPACAP: ámbito subjetivo de aplicación. 
• Normas reguladoras de los distintos procedimientos: Art. 1.2 LPACAP: trámites 
adicionales  o  distintos  establecidos  por  ley  y  especialidades  reglamentarias  sobre  órganos, 
plazos, formas de iniciación y terminación, publicación e informes. 
• Distingue  procedimiento  común,  especialidades  procedimentales  y 
procedimientos  especiales  por  razón  de  materia (Disposición  adicional  primera 
LPACAP). Aplicación de leyes especiales y carácter supletorio de la LPACAP. 
• Principios propios del procedimiento administrativo: Eficacia y servicio efectivo a 
los ciudadanos (art. 103 CE y art. 3.1 LRJSP); celeridad, simplicidad y economía procedimental  
(arts. 71 y 72 LPACAP y art. 3.1 LRJSP); impulso de oficio (art. 71 LPACAP); contradicción e 
igualdad de los interesados (art. 75.4 LPACAP); audiencia de los interesados (art. 82 LPACAP). 
Correcta  explicación  de  su  significado  y  función  garantista  dentro  del  procedimiento 
administrativo. 
• Novedades  y  características  de  la  Ley  39/2015.Administración  electrónica, 
identificación y firma electrónica, registros y archivo electrónico, sábados inhábiles, tramitación 
simplificada e integración del procedimiento sancionador y de responsabilidad patrimonial como 
especialidades del procedimiento común. 

3

INTERESADOS/AS EN EL PROCEDIMIENTO.
• Capacidad de obrar ante las Admin pcas: Art. 3 LPACAP: personas físicas y jurídicas 
con capacidad de obrar; menores en determinados supuestos; grupos de afectados, uniones y 
entidades sin personalidad cuando la ley lo declare. 
• Concepto  de  interesado/a:  Art.  4  LPACAP:  titulares  de  derechos  o  intereses 
legítimos, promotores del procedimiento y personas cuyos derechos o intereses puedan resultar 
afectados. 
◦ Referencia a asociaciones y organizaciones representativas de intereses colectivos 
reconocidos por la ley. 
◦ Transmisión de la condición de interesado cuando derive de una relación jurídica 
transmisible. 
◦ Arts. 7 y 8 LPACAP: pluralidad de interesados y comunicación a posibles interesados 
afectados por el procedimiento. 
• Representación: Art. 5 LPACAP: actuación mediante representante, acreditación de la 
representación y actos para los que resulta necesaria. 
◦ Art.  6  LPACAP:  apoderamiento  apud  acta  y  registros  electrónicos  de 
apoderamientos. 
• Sistemas de identificación y sistemas de firma: Diferencia identificación y firma. 
Arts.  9,  10  y  11 LPACAP (sistemas  de  identificación y  sistemas  de  firma admitidos  por  las 
Administraciones Públicas).
• Asistencia  en  medios  electrónicos:  Art.  12  LPACAP:  asistencia  a  las  personas 
interesadas en el uso de medios electrónicos.

2,50

DERECHOS DE LAS PERSONAS ADMINISTRADAS.
Distinción  entre  derechos  de  las  personas  (art  13  LPACAP)  y  derechos  de  las  personas 
interesadas (Art 53 LPACAP). 
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• Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Públicas 
(art.  13  LPACAP):  Derechos  de  las  personas  en  sus  relaciones  con  las  Administraciones 
Públicas:  asistencia,  acceso a  la  información,  uso de lenguas oficiales,  identificación y  firma 
electrónica, protección de datos, trato respetuoso y exigencia de responsabilidades.
• Derechos de las personas interesadas en el procedimiento (art. 53 LPACAP): 
conocimiento del estado de tramitación, acceso al expediente, obtención de copias, identificación 
de autoridades y empleados públicos,  formulación de alegaciones y utilización de medios de 
defensa.
• Derechos relativos a las relaciones electrónicas con las AAPP (art. 14 LPACAP): 
personas obligadas a relacionarse electrónicamente con las Administraciones Públicas y régimen 
aplicable a las personas físicas.
• Régimen de documentos (Art. 28 LPACAP): derecho a no aportar documentos ya 
presentados o elaborados por las Administraciones Públicas y régimen de consulta e intercmbio 
de datos. 
• Otros  derechos  (Art.  53.2  LPACAP) conocimiento  de  los  hechos  imputados, 
infracciones y sanciones posibles, identidad del instructor y autoridad competente, y presunción 
de no responsabilidad. 
• Incorpora  garantías  de  defensa  procedimental:  Alegaciones,  prueba,  audiencia, 
contradicción y ausencia de indefensión. 

2,50

Claridad de ideas, precisión y rigor de la exposición y calidad de expresión escrita. 2

TOTAL 10
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TEMA ESPECÍFICO 21: PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACIÓN. EJECUCIÓN 
Y MODIFICACIÓN DE LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS. LA EXTINCIÓN DE 
LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS.  LA CESIÓN DE LOS CONTRATOS Y LA 
SUBCONTRATACIÓN.

CRITERIOS DE CORRECCIÓN P. MÁXIMA

Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, por la que se traspone al ordenamiento 
jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 
2014/24/UE. 
Prerrogativas de la Administración. 
– Enumeración (Art. 190)
– Procedimiento de ejercicio (Art. 191)

1,5

Ejecución  de los contratos.
– Incumplimiento parcial o defectuoso (Art. 192)
– Demora en la ejecución (Art. 193)
– Penalidades y daños y perjuicios (Art. 194)
– Resolución por demora y ampliación plazo de ejecución (Art. 195)
– Indemnización de daños y perjuicio causados a terceros (Art. 196)
– Principio de riesgo y ventura (Art. 197)
– Pago del precio (Art. 198)
– Procedimiento para hacer efectivas las deudas de la Admon. (Art. 199)
– Transmisión derechos de cobro (Art. 200)
– Obligaciones  medioambientales,  social  o  laboral  y  condiciones  especiales  de 
ejecución (Arts. 201 y 202)

Modificación de los contratos. 
– Modificaciones previstas en el PCAP (Art. 204)
– Modificaciones no previstas en el PCAP (Art. 205)

2,5

Extinción de los contratos administrativos.
– Suspensión (Art. 208)
– Cumplimiento y recepción (Art. 210)
– Causas de resolución (Art. 211)

2

Cesión y Subcontratación.
– Cesión (Art. 214)
– Subcontratación (Art. 215)

2

Claridad de ideas, precisión y rigor de la exposición y calidad de expresión escrita. 2

TOTAL 10
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TEMA  ESPECÍFICO  49:  ACTIVIDAD  SUBVENCIONAL  DE  LAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS: TIPOS DE SUBVENCIONES. PROCEDIMIENTOS 
DE  CONCESIÓN  Y  GESTIÓN  DE  LAS  SUBVENCIONES.  REINTEGRO  DE 
SUBVENCIONES.  CONTROL  FINANCIERO.  INFRACCIONES  Y  SANCIONES 
ADMINISTRATIVAS EN MATERIA DE SUBVENCIONES.

CRITERIOS DE CORRECCIÓN P. MÁXIMA

LEGISLACIÓN APLICABLE
- 149.1.13/14/18 CE
- LGS 38/2003 17 de Noviembre
- Real Decreto 887/2006 

Concepto, requisitos y exclusiones: articulo 2.1 y 2.2 LGS y DA5 LBRL.

Tipos de subvenciones.

1

PROCEDIMIENTO DE CONCESIÓN 
Articulo 22 LGS

- En concurrencia competitiva : 23-27
- De concesión directa : 28 LGS.

Excepción: 55.1 RD 887/2006. Bases reguladoras de la subvención.

Procedimiento de gestión o pago de la subvención (articulo 34 LGS)

1

REINTEGRO DE LA SUBVENCIÓN
Artículo 36 LGS. Invalidez de la resolución de concesión.
Articulo 37 LGS: Causas de reintegro.
Artículo 38 LGS. : Naturaleza y procedimiento para su exigencia.
Articulo 41 – 43 LGS: Procedimiento del reintegro.

2

CONTROL FINANCIERO
Articulo 44 – 51 LGS 

2

INFRACCIONES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS
Infracciones leves: Articulo 56 LGS
Infracciones graves: Articulo 57 LGS
Infracciones muy graves: Articulo 58 LGS

Sanciones pecuniarias: 59.2 LGS
Sanciones no pecuniarias: 59.3 LGS

Procedimiento sancionador: 
Articulo 67 LGS
Articulo 102 RD 887/2006 
Especialidades procedimiento sancionador de la Ley 39/2015
Capitulo III del TP Ley 40/2015

2

Claridad de ideas, precisión y rigor de la exposición y calidad de expresión escrita. 2

TOTAL 10
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