=== de Cadiz

IEDT
Instituto de Empleo y Desarrollo
Socioecondmico y Tecnoldgico

Diputacion

ANUNCIO

Realizado el ejercicio Unico del procedimiento de seleccion de quince Técnicos de
Orientacion Profesional y cinco Técnicos de Acompafiamiento para la ejecucion del Programa
de Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la Insercion correspondiente a la
convocatoria de 2026, cuyas Bases de la convocatoria fueron aprobadas por Decreto de la
Vicepresidencia del IEDT de fecha 19 de agosto de 2026, el Tribunal de Seleccién ha
acordado en sesion celebrada el dia 14 de septiembre de 2026, aprobar y publicar el
examen , asi como la plantilla de respuestas correctas de la prueba Unica del procedimiento
en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion de Cadiz y la pagina web del
IEDT.

1.- EXAMEN

PRUEBA SELECTIVA PARA LA PROVISION DE QUINCE TECNICOS DE ORIENTACION
PROFESIONAL Y CINCO TECNICOS DE ACOMPANAMIENTO PARA LA EJECUCION
DEL PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA
INSERCION CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA 2026

1. Segun el Decreto 85/2003, de 1 de abril, los Itinerarios de Insercion podran
combinar:

a) Informacién, orientacion, asesoramiento, formacién, asi como otras medidas que se
establezcan, que conduzcan a la insercién laboral.

b) Informacién, orientacion, asesoramiento, preformacién, asi como otras medidas que se
establezcan, que conduzcan a la insercioén laboral.

c) Orientacion, asesoramiento, formacioén, asi como otras medidas que se establezcan, que
conduzcan a la insercion laboral.

d) Informacién, orientacion, asesoramiento, asi como otras medidas que se establezcan,
que conduzcan a la insercion laboral.

2. ¢(Puede concederse la ampliacién de un plazo administrativo una vez que este
haya vencido?

a) Si, cuando existan circunstancias excepcionales.

b) Si, siempre que lo solicite el interesado dentro de los tres dias siguientes.

¢) No, en ningun caso.

d) Si, cuando el érgano competente considere que no se han perjudicado derechos de
terceros.

3. Segun el articulo 8 del TREBEP, son empleados publicos quienes:

a) Desempefian funciones publicas, aunque no sean retribuidas.

b) Desempefian funciones retribuidas en las Administraciones Publicas al servicio de los
intereses generales.

c) Prestan servicios exclusivamente como funcionarios de carrera.

d) Desempefian funciones retribuidas Unicamente en la Administracién General del Estado.
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4. Como regla general, segun la Ley 39/2015, los dias se entienden:

a)
b)
©)
d)

Naturales, excluidos Unicamente los domingos.

Habiles, excluyéndose los sabados, domingos y festivos.
Naturales, salvo que se trate de procedimientos sancionadores.
Hébiles, excluyéndose unicamente domingos y festivos.

5. Segun la Orden de 26 de septiembre de 2014, los programas de Orientacion
Profesional y Acompafiamiento a la Insercién estan dirigidos con caracter general:

a)
b)

©)
d)

6.

A todas las personas mayores de edad.

A las personas demandantes de empleo inscritas como desempleadas en el Servicio
Andaluz de Empleo.

Exclusivamente a personas desempleadas de larga duracion.

Unicamente a jovenes menores de 30 afios.

A quién corresponde la direccidn estratégica y la evaluacion y el control de

eficacia de las actuaciones del IEDT?

a)
b)
©)
d)

Al Consejo Rector.

A la Presidencia del IEDT exclusivamente.

Al Area de la Diputacion Provincial a través de la cual se encuentre adscrito el IEDT.
A la Direcciéon General del IEDT.

7. Los 6rganos colegiados previstos en el articulo 15.2 de la Ley 40/2015 pueden:

a)
b)
©)
d)

8.

Establecer o completar sus propias normas de funcionamiento.
Aprobar normas con rango de ley.

Prescindir de las normas de la Ley 40/2015.

Modificar unilateralmente sus normas de creacion.

Las personas destinatarias de los Programas para la Insercion Laboral,

establecido en el Decreto 85/2003, seran:

a)
b)
)

d)

Las personas desempleadas inscritas en el SEPE.

Unicamente jovenes menores de 30 afios.

Las personas demandantes de empleo, con posibilidad de establecer prioridades para
determinados colectivos segun la Estrategia Europea por el Empleo.

Personas con discapacidad y mayores de 45 afios.

9. ¢Cuando podra otorgarse eficacia retroactiva a los actos administrativos?

a)
b)
©)
d)

Cuando se dicten en sustitucion de actos anulados

Cuando se publiquen en el Diario oficial

Cuando son actos que producen efectos favorables a los interesados
LaAylaC
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10. ¢Cual de los siguientes constituye un fin propio y especifico de la Provincia?

a) Garantizar los principios de solidaridad y equilibrio intermunicipales.

b) Aprobar las ordenanzas fiscales de todos los municipios de la provincia.

c) Ejercer las competencias autonémicas en materia de ordenacion del territorio.
d) Sustituir a los Ayuntamientos en el ejercicio de todas sus competencias.

11. Segun la Ley 7/1985, de 2 de abril, la Provincia es:

a) Una entidad local formada por la agrupaciéon de municipios, con personalidad juridica
propia.

b) Una entidad territorial integrada por municipios, pero sin personalidad juridica propia.

¢c) Una entidad local dependiente de las Comunidades Autdénomas, constituida por la
agrupacion de municipios.

d) Una entidad local formada por municipios, cuyo gobierno corresponde directamente a la
Administracion General del Estado.

12. A efectos del estudio del Decreto 85/2003 en su version consolidada, ¢cual de
las siguientes afirmaciones es correcta?

a) El articulo 7, relativo al Programa de Asesoramiento para el Autoempleo, continla
vigente porque el Decreto 175/2006 unicamente modificd su contenido.

b) El articulo 11, relativo al Programa de Promocion para Mujeres Trabajadoras, continta
vigente al no haber sido afectado por normativa posterior.

c) Los articulos 7 y 11 fueron expresamente derogados por el Decreto 175/2006, por lo
que no deben considerarse preceptos vigentes del Decreto 85/2003.

d) Los articulos 7 y 11 fueron sustituidos por nuevos programas dentro del propio Decreto
85/2003, sin necesidad de una norma posterior.

13. ¢{Cual es la composicion del Consejo Rector del IEDT?

a) Presidencia, Vicepresidencia y cinco vocales.

b) Presidencia, Vicepresidencia y tres vocales.

c) Presidencia, tres Vicepresidencias y tres vocales.

d) Presidencia, Vicepresidencia, Direccién General y tres vocales.

14. ¢Cual de las siguientes circunstancias NO figura entre las causas que permiten
el nombramiento de funcionarios interinos previstas en el articulo 10 del TREBEP?

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de
carrera.

b) La sustitucion transitoria de los titulares.

c) La ejecucidon de programas de caracter temporal.

d) La realizacion de funciones de confianza o asesoramiento especial.

15. Deben ser motivados, entre otros:

a) Los actos que limiten derechos subjetivos o intereses legitimos.
b) Todos los actos administrativos sin excepcion.

c) Solo los actos favorables.

d) Solo los actos que no sean firmes.
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16. ¢Qué obligacion se menciona en el articulo 5 de la Ley Organica 3/2018 de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, respecto a
los responsables y encargados del tratamiento de datos?

a) Deber de transparencia
b) Deber de notificacion

c) Deber de confidencialidad
d) Deber de consentimiento

17. Entre los colectivos y grupos de poblacion objeto de atenciéon preferente de
los programas de Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la Insercion se
encuentran:

a) Jovenes menores de 25 afos.

b) Personas con discapacidad.

c) Minorias étnicas.

d) Las respuestas b y c son correctas.

18. ¢(Cual es el objeto principal del Decreto 85/2003, de 1 de abril?

a) Regular exclusivamente las ayudas destinadas al fomento del autoempleo en Andalucia.

b) Establecer y regular los Programas para la Inserciéon Laboral de la Junta de Andalucia.

¢) Regular las politicas de formacién profesional para el empleo de la Junta de Andalucia.

d) Establecer las bases reguladoras de todas las subvenciones destinadas a personas
desempleadas.

19. De acuerdo con el articulo 2 del Decreto 85/2003, uno de los fines de los
Programas para la Insercién Laboral es:

a) Garantizar la contratacion indefinida de las personas demandantes de empleo.

b) Promover el desarrollo profesional de las personas demandantes de empleo,
favoreciendo su promocion laboral y permanencia en el empleo.

c) Facilitar exclusivamente el acceso de las personas desempleadas a la formacion
profesional.

d) Sustituir las politicas de intermediacion laboral desarrolladas por el Servicio Andaluz de
Empleo.

20. En una notificacion electronica obligatoria o expresamente elegida, se
entendera rechazada cuando:

a) Transcurran cinco dias habiles sin acceder.

b) Transcurran diez dias naturales desde su puesta a disposicion sin acceder a su
contenido.

¢) Transcurran diez dias habiles desde su puesta a disposicidn sin acceder a su contenido.

d) Transcurra un mes.
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A efectos de la Orden de 26 de septiembre de 2014, una persona desempleada
larga duracién, para poder participar especificamente en el Programa de

Acompafiamiento a la Insercioén, es aquella que:

a)
b)
©)
d)

22.

a)
b)

©)

d)

23

Lleva inscrita como demandante de empleo desempleada al menos seis meses
ininterrumpidamente.

Lleva inscrita como demandante de empleo desempleada al menos doce meses
ininterrumpidamente.

Lleva inscrita como demandante de empleo desempleada al menos dieciocho meses,
aunque no sea de forma continuada.

Lleva inscrita como demandante de empleo desempleada al menos veinticuatro meses
ininterrumpidamente.

El programa de Itinerarios de Insercidon tiene por objeto:

Promover la insercion laboral de las personas demandantes de empleo mediante el
fomento del espiritu emprendedor y acciones de apoyo al autoempleo.

La insercion laboral de las personas desempleadas a través de itinerarios de insercion,
entendiéndose por éstos, la definicion y realizacion de una secuencia concatenada de
acciones que mejoren su empleabilidad.

Promover la consecucion de la insercion laboral, a través de un apoyo intensivo, de las
personas desempleadas definidas como beneficiarias en el articulo 3, cuando sean
discapacitadas o superen un periodo de antigiiedad en la demanda de empleo de doce
meses.

La insercion laboral de las personas demandantes de empleo prestando orientacion y
asesoramiento especializado y personalizado acerca de su eleccion profesional,
cualificacion necesaria, necesidades y opciones formativas, buUsqueda de empleo,
creacion de su propio empleo y posibilidades reales de empleo.

. De conformidad con el articulo 3 de la Orden de 26 de septiembre de 2014, la

Red Andalucia Orienta esta conformada por:

a)
b)
©)
d)

Las unidades de orientacion de las entidades beneficiarias que desarrollen programas de
orientacion profesional financiados mediante subvenciones publicas.

Los distintos instrumentos, servicios y programas para la orientacion profesional de la
Agencia Servicio Andaluz de Empleo.

Los servicios de orientacion profesional prestados exclusivamente por la Agencia Servicio
Andaluz de Empleo y sus entidades instrumentales.

Los programas de orientaciéon profesional y acompafiamiento a la insercion gestionados
por las entidades beneficiarias.

24. Segun el articulo 42 de la Ley 39/2015, cuando una notificacidon se practique

en

a)
b)

©)
d)

papel:

No podra ponerse a disposicion del interesado por medios electronicos.

Debera ponerse también a disposicion del interesado en la sede electronica de la
Administracion u Organismo actuante, para su acceso voluntario.

Debera accederse obligatoriamente a ella a través de la sede electronica.

Solo podra ponerse a disposicion en sede electronica cuando el interesado lo solicite
previamente.
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25. Segun el articulo 10 de la Orden de 26 de octubre de 2023, por la que se
modifica la Orden de 26 de septiembre de 2014, la Agencia Servicio Andaluz de
Empleo podra desarrollar:

a) Unicamente acciones de formacion inicial para las personas de la Red Andalucia Orienta.

b) Acciones de formacion inicial y especializada, asi como de seguimiento y asesoramiento
para la mejora del desempefio profesional.

c) Exclusivamente acciones de seguimiento y asesoramiento para las entidades
beneficiarias

d) Acciones de formacién UGnicamente dirigidas a las personas usuarias de la Red Andalucia
Orienta.

26. Si el interesado no se encuentra en su domicilio cuando se intenta practicar
una notificacion en papel, ¢quién puede hacerse cargo de ella?

a) Cualquier persona mayor de 12 afios que se encuentre en el domicilio.

b) Unicamente un familiar del interesado mayor de edad.

c) Cualquier persona mayor de 14 afios que se encuentre en el domicilio y haga constar
su identidad.

d) Cualquier persona mayor de 16 afios, aunque no se encuentre en el domicilio.

27. Segun el articulo 10 de la Orden de 26 de octubre de 2023, la Agencia Servicio
Andaluz de Empleo podra desarrollar acciones de formaciéon, seguimiento y aseso-
ramiento:

a) Para mejorar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo que participen
en la Red Andalucia Orienta.

b) Para mejorar el desempefio profesional de las personas que conforman la Red Andalucia
Orienta.

c) Para mejorar la gestion de las entidades beneficiarias de la Red Andalucia Orienta.

d) Para mejorar la insercion laboral de las personas usuarias de los servicios de orientacion
profesional.

28. Para el calculo del niUmero de horas anuales de atenciéon directa en ltinerarios
Personalizados de Insercion:

a) Se calculara teniendo en cuenta solo la duracién del tiempo de dedicacion de cada
profesional a dicha atencion.

b) Se calcular4d haciendo una media aritmética entre el tiempo que cada profesional ha
destinado a la atencion de todos los usuarios.

c) Se calculara sumando la duracién del tiempo de dedicacion de cada profesional a dicha
atencion. En el supuesto de atenciones grupales se contabilizara como atencion directa
la duracién de la sesion, independientemente del nUmero de participantes en ellas.

d) Se calculara sumando la duracién del tiempo de dedicacion de cada profesional a dicha
atencion. En el supuesto de atenciones grupales se contabilizara como atenciéon directa
la duracién de la sesién, siempre y cuando el niumero de participantes sea igual o
superior a la mitad mas uno de los inscritos en el programa.
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29. Cuando las pretensiones correspondientes a una pluralidad de personas
tengan un contenido y fundamento idéntico o sustancialmente similar, el articulo
66 de la Ley 39/2015 establece que:

a) Deberan formularse necesariamente solicitudes individuales.

b) Podran formularse en una Unica solicitud, salvo que las normas reguladoras de los
procedimientos especificos dispongan otra cosa.

c) Solo podran formularse conjuntamente cuando exista representaciéon comun.

d) Podran formularse en una Unica solicitud Unicamente cuando todas las personas sean
familiares.

30. Segun el articulo 3 de la Orden de 26 de octubre de 2023, por la que se
modifica la Orden de 26 de septiembre de 2014, forman parte de la Red Andalucia
Orienta:

a) Unicamente los servicios de orientacion prestados por la Agencia Servicio Andaluz de
Empleo y las unidades de orientacion financiadas mediante subvenciones publicas.

b) Los servicios de orientacion prestados por la Agencia Servicio Andaluz de Empleo, asi
como las unidades de orientacion de las entidades beneficiarias financiadas, total o
parcialmente, mediante subvenciones publicas, contratacion administrativa, convenios o
cualquier otra forma juridica ajustada a derecho.

c) Los servicios de orientaciéon de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo y las unidades de
orientacion de entidades beneficiarias, siempre que su financiaciéon sea integramente
publica y mediante subvencion.

d) Exclusivamente las unidades de orientacién de las entidades beneficiarias que hayan
suscrito un convenio con la Agencia Servicio Andaluz de Empleo.

31. Segun el articulo 29 de la Ley 39/2015, los términos y plazos establecidos en
las leyes obligan:

a) Unicamente a los interesados en los procedimientos administrativos.

b) Unicamente a las autoridades y al personal al servicio de las Administraciones Publicas.

c¢) A las autoridades y al personal al servicio de las Administraciones Publicas competentes
para la tramitacién, asi como a los interesados.

d) Exclusivamente a los 6rganos administrativos encargados de resolver.

32. Segun el articulo 37 de la Ley 3972015, son nulas las resoluciones
administrativas que:

a) Vulneren una disposiciéon reglamentaria, asi como aquellas que incurran en alguna de las
causas recogidas en el articulo 47.

b) Vulneren cualquier instruccion o circular interna, aunque no tengan caracter
reglamentario.

c) Sean contrarias a cualquier acto administrativo anterior.

d) No hayan sido notificadas electrénicamente al interesado.
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33

. Cuando un plazo se sefale por horas, salvo que una ley o el Derecho de la

Unidén Europea disponga otro coOmputo:

a)
b)
©)
d)

34
66

a)
b)

©)
d)

35.

a)
b)

©)

d)

36

Se consideran habiles Unicamente las horas comprendidas entre las 8:00 y las 15:00.

Se consideran habiles todas las horas que formen parte de un dia habil.

Se consideran siempre naturales.

Solo se consideran habiles las horas correspondientes al horario de funcionamiento del
6rgano administrativo.

. Respecto de los modelos especificos de presentacion de solicitudes, el articulo

de la Ley 3972015, de 1 de octubre, establece que:

Todos los modelos disponibles en las sedes electrénicas son de uso obligatorio.

Los modelos establecidos expresamente por la Administracion para un procedimiento
concreto seran de uso obligatorio.

Todos los modelos de solicitud tienen caracter voluntario.

Los modelos especificos solo seran obligatorios para las personas juridicas.

El servicio de Andalucia orienta consiste en:

Poner a disposicion de las personas demandantes de empleo en Andalucia una completa
red de unidades para la formacion profesional.

Poner a disposicion de las personas con dificultades econdmicas una completa red de
unidades destinadas a la obtencién de recursos.

Poner a disposicion de las personas demandantes de empleo en Andalucia una completa
red de unidades para la orientacion profesional, el asesoramiento en la busqueda de
empleo, la insercién laboral y el acompafiamiento, distribuida por todo el territorio.
Ninguna de las anteriores es correcta.

. Segun el principio de inderogabilidad singular recogido en el articulo 37 de la

Ley 39/2015:

a)
b)

©)
d)

Una resolucion particular puede vulnerar una disposicion general si procede de un
o6rgano de superior jerarquia.

Una resolucién administrativa de caracter particular no puede vulnerar lo establecido en
una disposicion de caracter general, aunque proceda de un 6rgano de igual o superior
jerarquia al que dict6 dicha disposicion.

Una disposicion general puede ser inaplicada mediante resolucidon particular cuando
exista una causa de interés publico.

Solo las resoluciones dictadas por 6rganos de inferior jerarquia estan sometidas a las
disposiciones generales.

C/ Tamarindos 12, 11007, Cadiz.
T 956220955 F 956220656 E iedtpersonal@dipucadiz.es 8de 13

Codigo Seguro De Verificacién F16V9bBwgj dgvvsWFnY16A== Estado Fechay hora
Firmado Por Begofia Gallardo Cabrales Firmado 14/09/2026 13:20:15
Observaciones Péagina 8/13

Url De Verificacién

https://sede. di pucadi z. es/ veri firma/ code/ F16V9bBwgj dgvvsWFnY16A==



https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/F16V9bBwgjdgvvsWFnY16A==

Diputacion | 'EPT

Instituto de Empleo y Desarrollo

_— de Cadiz Socioecondmico y Tecnologico

37. El CAP 111 de la Orden de 26 de septiembre de 2014, por la que se desarrollan
los programas de orientacion profesional, itinerarios de insercion vy
acompafiamiento a la insercion regulados por el Decreto 85/2003, de 1 de abril,
entre otras cuestiones:

a) Especifica que los equipos técnicos de las Unidades de Orientacion seran validados por
las Delegaciones Territoriales de Empleo.

b) Que forman parte de la Red Andalucia Orienta, todas las unidades de orientacion
gestionadas con medios propios de la Agencia Servicio Andaluz de Empleo o
cofinanciadas, total o parcialmente, por los Centros de Referencia para la Orientacion de
la Agencia Servicio Andaluz de Empleo, asi como las Universidades Andaluzas.

c) Que las unidades que conforman la Red Andalucia Orienta, si lo solicitan, pondran
disponer de los instrumentos, identificacion, recursos y metodologias de la citada red, de
acuerdo con los procedimientos que, a tal efecto, establezca cada una de las
Delegaciones Provinciales de Empleo.

d) Define el Itinerario Personalizado de Insercion.

38. Segun el articulo 10 del TREBEP, en el supuesto de ejecucion de programas de
caracter temporal, el nombramiento de funcionarios interinos podra tener una
duracion:

a) Maxima de dos afios, sin posibilidad de ampliacién.

b) Maxima de tres afios, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcidon Publica
que desarrollen el TREBEP.

¢) Maxima de cuatro afios en todos los casos.

d) Maxima de tres afios, prorrogable indefinidamente mientras subsista el programa.

39. La informacidn basica prevista en el articulo 11 de la Ley Organica 372018
debe contener, al menos:

a) La identidad del responsable del tratamiento y de su representante, en su caso; la
finalidad del tratamiento y la posibilidad de ejercer los derechos de los articulos 15 a 22
del RGPD.

b) La identidad del responsable, las categorias de datos y las fuentes de procedencia, en
todos los casos, segun los articulos 15 a 22 del RGPD.

c¢) La identidad del encargado del tratamiento, la finalidad y el plazo de conservacion segun
los articulos 15 a 22 del RGPD.

d) Unicamente la finalidad del tratamiento y los derechos de acceso y rectificacion segun
los articulos 15 a 22 del RGPD.

40. En los procedimientos iniciados a solicitud del interesado, como regla general,
el vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado resolucién expresa:

a) Produce siempre la desestimacion de la solicitud.

b) Legitima al interesado para entenderla estimada por silencio administrativo, salvo que
una norma establezca lo contrario.

c¢) Produce la caducidad del procedimiento.

d) Suspende el procedimiento hasta que se dicte resolucion expresa.
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41. El apoyo previsto en el Programa de Acompafiamiento a la Insercion
comprende:

a) Exclusivamente la orientacion previa a la busqueda de empleo.

b) La tutoria y seguimiento personalizado en las acciones del Itinerario Personal de
Insercion, las tareas relativas a candidaturas a ofertas de empleo y las etapas iniciales
de incorporaciéon a un puesto de trabajo.

c) Complementar las acciones de orientacion mediante la realizacion de practicas
profesionales y el seguimiento de la actividad formativa desarrollada por la persona
desempleada.

d) Desarrollar principalmente acciones de formacion y cualificacion profesional adaptadas a
las necesidades de las personas desempleadas.

42. Cuando el primer intento de notificacion en papel se haya realizado antes de
las 15:00 horas, el segundo intento deberé realizarse:

a) Antes de las 15:00 horas y con una diferencia minima de una hora.

b) Después de las 15:00 horas y dejando al menos un margen de tres horas entre ambos
intentos.

c) Después de las 17:00 horas, necesariamente.

d) En cualquier momento del dia siguiente.

43. Con caracter especifico, podran participar en el Programa de Acompafiamiento
a la Insercion, aquellas personas que se encuentren realizando un itinerario
personalizado de insercién y pertenezcan a alguno de los siguientes colectivos:

a) Jovenes menores de 17.

b) Personas inmigrantes.

c) Personas desempleadas de larga duracion.
d) Personas desempleadas

44. Cuando las Experiencias Profesionales para el Empleo supongan la realizacion
de préacticas profesionales, las personas beneficiarias deberan reunir, con caracter
general, entre otros requisitos:

a) Disponer de una titulacion o certificacion determinada, que no hayan transcurrido mas
de dos afios desde su obtencién y carecer de experiencia profesional relacionada con
dicha cualificacion.

b) Tener necesariamente mas de dos afios de experiencia profesional relacionada con la
titulacion.

c) Haber obtenido la titulacién hace méas de cinco afios.

d) Carecer de cualquier tipo de titulacion o certificacion profesional.

45. (En cual de los siguientes procedimientos tiene caracter desestimatorio el
silencio administrativo?

a) En todos los procedimientos iniciados a solicitud del interesado.

b) En los procedimientos relativos al ejercicio del derecho de peticién.

c) Unicamente en los procedimientos sancionadores.

d) En los procedimientos de reconocimiento de derechos, con caracter general.
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46. La articulacion de las acciones derivadas de los Programas a que se refiere el
Decreto 8572003 se efectuaréa teniendo en cuenta:

a) Los colectivos a los que se dirigen, los recursos propuestos para su ejecucion vy, los
resultados obtenidos en los 4 afios anteriores.

b) La cobertura territorial de las mismas, los colectivos a los que se dirigen, las
perspectivas de empleo, el nivel de calidad de los recursos propuestos para su ejecucion
Y, €n su caso, los resultados obtenidos en los afios anteriores, el nivel de ejecucion, asi
como el nivel de compatibilidad con las acciones propuestas.

c) La cobertura territorial de las mismas, los colectivos a los que se dirigen, las
perspectivas de empleo, el nivel de calidad de los recursos propuestos para su ejecucion
Yy, en su caso, los resultados obtenidos en los afios anteriores, asi como el nivel de
insercion laboral y las disponibilidades.

d) Los colectivos a los que se dirigen, las perspectivas de integracion, el nivel de calidad de
los recursos propuestos para su ejecucion y, en su caso, los resultados obtenidos en los
5 afios anteriores.

47. Contra el acuerdo que declare la aplicacidon de la tramitacién de urgencia:

a) Cabe recurso de alzada.

b) Cabe recurso potestativo de reposicion.

c) Cabe recurso extraordinario de revision.

d) No cabe recurso alguno, sin perjuicio del procedente contra la resolucion que ponga fin
al procedimiento.

48. Conforme al articulo 38 de la Ley 3972015, los actos de las Administraciones
Publicas sujetos al Derecho Administrativo:

a) Seran ejecutivos Unicamente cuando sean firmes.

b) Seran ejecutivos con arreglo a lo dispuesto en la Ley 39/2015.
c) Solo seran ejecutivos previa autorizacion judicial.

d) Careceran de ejecutividad hasta su publicacion oficial.

49. Segun el articulo 7 de la Ley Organica 3/2018, el tratamiento de los datos
personales de un menor de edad podra fundarse en su propio consentimiento
cuando:

a) Sea mayor de doce afios.

b) Sea mayor de catorce afios.

c) Sea mayor de dieciséis afos.

d) Haya cumplido los dieciocho afios.

50 La tramitacion de urgencia prevista en el articulo 33 de la Ley 39/2015 implica:

a) La reduccion a un tercio de todos los plazos del procedimiento ordinario.

b) La reducciéon a la mitad de todos los plazos, incluidos los de presentacién de solicitudes
y recursos.

c) La reduccién a la mitad de los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo
los relativos a la presentacion de solicitudes y recursos.

d) La eliminacion de los plazos establecidos para la presentacion de solicitudes.
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PREGUNTAS DE RESERVA

51.

a)
b)

©)
d)

52.

a)
b)
©)
d)

53.

El nombramiento y cese del personal eventual tienen caracter:

Reglado, debiendo concurrir siempre causa legal de cese.

Libre, teniendo lugar el cese, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la
que se preste la funcion de confianza o asesoramiento.

Temporal, pero el cese requiere expediente administrativo previo.

Discrecional Unicamente cuando finalice el mandato de la autoridad correspondiente.

Los objetivos de las unidades de Orientacion,

Son comunes a todas las Unidades de Orientacion indistintamente de las actuaciones a
desarrollar.

Se establecen en funcidn de las actuaciones a desarrollar y de ello se informa al equipo
de orientacion.

Se establecen en funcién de las actuaciones a desarrollar y de acuerdo al equipo de
orientacion.

Todas las respuestas son falsas.

Segun el articulo 39 de la Ley 39/2015, los actos de las Administraciones

Publicas sujetos al Derecho Administrativo:

a)

b)

©)
d)

Se presumiran validos y producirdn efectos desde la fecha en que se dicten, salvo que
en ellos se disponga otra cosa.

Solo produciran efectos desde su notificacion al interesado.

Se presumiran vélidos unicamente cuando hayan sido publicados.

Produciran efectos desde su aprobaciéon por el 6rgano superior.

54. Si un dia es habil en el municipio o Comunidad Auténoma donde reside el
interesado, pero inhabil en la sede del 6rgano administrativo, a efectos del
computo del plazo:

a)
b)
©)
d)

55.

Se considera habil, por serlo en el lugar de residencia del interesado.

Se considera inhabil Unicamente si lo declara expresamente el 6rgano administrativo.
Se considera inhabil en todo caso.

Se considera habil cuando la notificacién se haya practicado electrénicamente.

Segun el articulo 13 de la L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, y a efectos del

articulo 12.5 del Reglamento (UE) 2016/679, el ejercicio del derecho de acceso
podra considerarse repetitivo cuando se ejerza:

a)
b)

©)
d)

Mas de una vez durante un plazo de tres meses, sin excepcion.

Mas de una ocasién durante un plazo de seis meses, a menos que exista causa
legitima.

Dos veces durante un plazo de un afio, en todo caso.

Mas de una ocasion durante seis meses, aunque exista causa legitima.
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2.- PLANTILLA DE RESPUESTAS

PLANTILLA DE RESPUESTAS

1 [A|B D1 [HIBs[c[p[2 [A]B[c|D[3 [A]B 4 [A[Blc|D
1 1 1 1
2 (A|le|B|p|l1 |A|B|B|D|2 [A|B|c|D|3 H|B 4 [A|lB|c|D
2 2 2 2
3 |[A|B|c|pla [A|B|c|p|2 [aA|B|c|D|3 [A|B 4 | A D
3 3 3 3
4 [A[H[c|pl1 [A c/B|2 |[A|B|c|p|[3 [A|B 4 [H[B|c|D
4 4 4 4
5 [A|B|c|pl21 [H|B 2 [A|B[c|D|[3 [A]B 4 | A D
5 5 5 5
6 A|lB|B|D|/1 |[A|B|B|D|2 [A[B|BE|D[3 [AB 4 (A|B|B|D
6 6 6 6
7 [H|B|c|pl1 |[A[B|c|B|2 |[A|B|c|D|3 |[Al|B 4 [AlB|c|H]
7 7 7 7
8 Ale|B|p|l1 [A|B|lc|p|l2 [A|B|B|D|3 [A|B 4 [AlB|c|D
8 8 8 8
9 [AlB]|C 1 (A|BE|c|pl2 |A|B|c|p|3 [H|B 4 [AlB|c|D
9 9 9 9
1 (H|Blc|pl2 [A|B|c|p|3 [A|B|c|pla [A|B 5 [AlB D
0 0 0 0 0
PREGUNTAS DE
RESERVA
1 [A[Blc]|D
2 |[A|B|E|D
3 [H|ls|c|D
4 (AlB|B|D
5 A|Blc|D

De conformidad a lo dispuesto en el apdo. Séptimo de las Bases, el Tribunal haré publica en
la Sede Electrénica la plantilla de correccidon del cuestionario tipo test, disponiendo un plazo
de tres dias habiles para posibles anulaciones.

La Secretaria del Tribunal.

C/ Tamarindos 12, 11007, Cadiz.
T 956220955 F 956220656 E iedtpersonal@dipucadiz.es

13de 13

Codigo Seguro De Verificacion F16V9bBwgj dgvvsWFnY16A== Estado Fechay hora
Firmado Por Begofia Gallardo Cabrales Firmado 14/09/2026 13:20:15
Observaciones Péagina 13/13

Url De Verificacién

https://sede. di pucadi z. es/ veri firma/ code/ F16V9bBwgj dgvvsWFnY16A==



https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/F16V9bBwgjdgvvsWFnY16A==

