
       

El Vicepresidente del Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconómico y Tecnológico de 
la Diputación Provincial de Cádiz, mediante decreto 
baremado Benalup-Casas Viejas
ha resuelto aprobar lo siguiente:

 
 
PRIMERO.- Formular propuesta de resolución provisional para la concesión de 
subvenciones conforme a la siguiente relación contenida en el Anexo adjunto.
 

SEGUNDO.- Una vez confeccionado el listado provisional, y t
punto 3.1 de la Convocatoria, el itinerario cumple el requisito para ser realizado, ya que  
“el número de personas participantes será de un máximo de 12 personas para cada 
edición de cada itinerario formativo y para comenzar su
menos 8 participantes (…)” 

TERCERO.- Las personas solicitantes contarán con un periodo de 
presentar las alegaciones que estimen oportunas, según se establece en el punto 6.9 de 
la Convocatoria. 

CUARTO.- La inclusión de los solicitantes en el listado provisional de personas 
candidatas preseleccionadas que se aprueba mediante la presente Resolución tiene 
naturaleza meramente instrumental y provisional, sin que en ningún caso genere 
derecho subjetivo alguno a la 
en la que la persona interesada figure provisionalmente preseleccionada ni a la 
percepción de la ayuda en su caso.

QUINTO.- Una vez publicadas las listas definitivas, aquellas personas que 
seleccionadas para participar en más de un itinerario formativo, o que posteriormente 
puedan incorporarse a alguno desde las listas de reserva, deberán indicar el itinerario o 
itinerarios en los que desean participar. A estos efectos, únicamente p
aquellos cuyos horarios sean compatibles entre sí y permitan cumplir íntegramente los 
requisitos de asistencia y aprovechamiento establecidos. En caso de incompatibilidad 
horaria, deberán optar por un único itinerario. Asimismo, aunque 
varios itinerarios compatibles, únicamente podrán percibir la beca de formación por uno 
de ellos, siempre que reúnan los requisitos establecidos para su concesión. Tal y como se 
informa en las casuísticas contenidas en el último párraf
convocatoria, para el caso de no poder llevarse a cabo la impartición de la formación, 
esta circunstancia se publicará en la página web del IEDT y, en su caso, se notificará 
individualmente a las personas que hayan resultado beneficia

SEXTO.- Ordenar la publicación de esta propuesta de resolución provisional en el Tablón 
de Edictos de la Diputación Provincial de Cádiz.
 

     

ANUNCIO 

El Vicepresidente del Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconómico y Tecnológico de 
la Diputación Provincial de Cádiz, mediante decreto aprobación listado provisional 

Casas Viejas EMPLEO CERCA” - SCIYE-000168-2026 de 30 de julio
resuelto aprobar lo siguiente: 

Formular propuesta de resolución provisional para la concesión de 
subvenciones conforme a la siguiente relación contenida en el Anexo adjunto.

Una vez confeccionado el listado provisional, y tal y como se establece en el 
punto 3.1 de la Convocatoria, el itinerario cumple el requisito para ser realizado, ya que  
“el número de personas participantes será de un máximo de 12 personas para cada 
edición de cada itinerario formativo y para comenzar su impartición deberá tener al 

Las personas solicitantes contarán con un periodo de 5 días hábiles
presentar las alegaciones que estimen oportunas, según se establece en el punto 6.9 de 

nclusión de los solicitantes en el listado provisional de personas 
candidatas preseleccionadas que se aprueba mediante la presente Resolución tiene 
naturaleza meramente instrumental y provisional, sin que en ningún caso genere 

 efectiva realización de la acción formativa correspondiente 
en la que la persona interesada figure provisionalmente preseleccionada ni a la 
percepción de la ayuda en su caso. 

Una vez publicadas las listas definitivas, aquellas personas que 
seleccionadas para participar en más de un itinerario formativo, o que posteriormente 
puedan incorporarse a alguno desde las listas de reserva, deberán indicar el itinerario o 
itinerarios en los que desean participar. A estos efectos, únicamente p
aquellos cuyos horarios sean compatibles entre sí y permitan cumplir íntegramente los 
requisitos de asistencia y aprovechamiento establecidos. En caso de incompatibilidad 
horaria, deberán optar por un único itinerario. Asimismo, aunque puedan participar en 
varios itinerarios compatibles, únicamente podrán percibir la beca de formación por uno 
de ellos, siempre que reúnan los requisitos establecidos para su concesión. Tal y como se 
informa en las casuísticas contenidas en el último párrafo del punto 3.1 de la 
convocatoria, para el caso de no poder llevarse a cabo la impartición de la formación, 
esta circunstancia se publicará en la página web del IEDT y, en su caso, se notificará 
individualmente a las personas que hayan resultado beneficiarias. 

Ordenar la publicación de esta propuesta de resolución provisional en el Tablón 
de Edictos de la Diputación Provincial de Cádiz. 

 
 
 
 
 

                                                                         

 

El Vicepresidente del Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconómico y Tecnológico de 
aprobación listado provisional 

2026 de 30 de julio, 

Formular propuesta de resolución provisional para la concesión de 
subvenciones conforme a la siguiente relación contenida en el Anexo adjunto. 

al y como se establece en el 
punto 3.1 de la Convocatoria, el itinerario cumple el requisito para ser realizado, ya que  
“el número de personas participantes será de un máximo de 12 personas para cada 

impartición deberá tener al 

5 días hábiles para 
presentar las alegaciones que estimen oportunas, según se establece en el punto 6.9 de 

nclusión de los solicitantes en el listado provisional de personas 
candidatas preseleccionadas que se aprueba mediante la presente Resolución tiene 
naturaleza meramente instrumental y provisional, sin que en ningún caso genere 

efectiva realización de la acción formativa correspondiente 
en la que la persona interesada figure provisionalmente preseleccionada ni a la 

Una vez publicadas las listas definitivas, aquellas personas que resulten 
seleccionadas para participar en más de un itinerario formativo, o que posteriormente 
puedan incorporarse a alguno desde las listas de reserva, deberán indicar el itinerario o 
itinerarios en los que desean participar. A estos efectos, únicamente podrán participar en 
aquellos cuyos horarios sean compatibles entre sí y permitan cumplir íntegramente los 
requisitos de asistencia y aprovechamiento establecidos. En caso de incompatibilidad 

puedan participar en 
varios itinerarios compatibles, únicamente podrán percibir la beca de formación por uno 
de ellos, siempre que reúnan los requisitos establecidos para su concesión. Tal y como se 

o del punto 3.1 de la 
convocatoria, para el caso de no poder llevarse a cabo la impartición de la formación, 
esta circunstancia se publicará en la página web del IEDT y, en su caso, se notificará 

Ordenar la publicación de esta propuesta de resolución provisional en el Tablón 
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Anexo – Listados de personas preseleccionadas y suplentes por itinerario 

 
Municipio de Benalup

ITINERARIO E003. GESTIÓN INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS

ALUMNOS/AS: 12  / RESERVAS: 35 

EXPEDIENTE NOMBRE COMPLETO

2025_SPIFEC_00097 MATEOS GARCIA, ESPERANZA

2026_SPIFEC_02058 GUTIERREZ MARQUEZ, JUANA MARIA

2026_SPIFEC_01712 GARCIA SANCHEZ, MARIA BELEN

2026_SPIFEC_02296 TORRES MARISCAL, FRANCISCA

2026_SPIFEC_00450 PEREZ GARCIA, MARTINA IRENE

2026_SPIFEC_00812 GALLARDO ORTIZ, FRANCISCA

2026_SPIFEC_00674 VALLS SANCHEZ, ROSA MARIA

2025_SPIFEC_00019 LOPEZ TORRADO, GEMMA LUZ

2026_SPIFEC_00043 EFTEKHARI KREMER, MITRA

2026_SPIFEC_01396 RUIZ JODAR, ROSANA

2026_SPIFEC_02441 RUIZ FERNANDEZ, JUANA DE LA LUZ

2025_SPIFEC_00040 AGUILERA ESTUDILLO, ANA CRISTINA

2025_SPIFEC_00012 GIL MORILLO, YSMARI

2026_SPIFEC_00172 GARCIA QUIÑONES, ANA MARIA

2026_SPIFEC_01657   

2026_SPIFEC_00481 MORENO PEREZ, MARIA ISABEL

2026_SPIFEC_01137 HERRERA SANCHEZ, TERESA

2026_SPIFEC_01937 MARTINEZ GUEVARA, ROSA MARIA

2026_SPIFEC_00238 SANCHEZ MORENO, MARIA AMOR

2026_SPIFEC_02074 SANCHEZ MATEO, GAUDENCIA

2026_SPIFEC_01552 YUSTE BERMUDEZ, MARIA DEL ROSARIO

     

Listados de personas preseleccionadas y suplentes por itinerario 
formativo. 

Municipio de Benalup-Casas Viejas 
 

ITINERARIO E003. GESTIÓN INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS 

NOMBRE COMPLETO 
GRUPO DE 

PREFERENCIA 
PUNTOS 

BAREMACIÓN

MATEOS GARCIA, ESPERANZA 1 7 

GUTIERREZ MARQUEZ, JUANA MARIA 1 7 

GARCIA SANCHEZ, MARIA BELEN 1 7 

TORRES MARISCAL, FRANCISCA 1 7 

PEREZ GARCIA, MARTINA IRENE 1 6 

GALLARDO ORTIZ, FRANCISCA 1 6 

VALLS SANCHEZ, ROSA MARIA 1 6 

LOPEZ TORRADO, GEMMA LUZ 1 6 

EFTEKHARI KREMER, MITRA 1 6 

RUIZ JODAR, ROSANA 1 6 

RUIZ FERNANDEZ, JUANA DE LA LUZ 1 6 

AGUILERA ESTUDILLO, ANA CRISTINA 1 6 

GIL MORILLO, YSMARI 1 6 

GARCIA QUIÑONES, ANA MARIA 1 6 

1 6 

MORENO PEREZ, MARIA ISABEL 1 5 

HERRERA SANCHEZ, TERESA 1 5 

MARTINEZ GUEVARA, ROSA MARIA 1 5 

SANCHEZ MORENO, MARIA AMOR 1 5 

SANCHEZ MATEO, GAUDENCIA 1 5 

YUSTE BERMUDEZ, MARIA DEL ROSARIO 1 5 

                                                                         

 

Listados de personas preseleccionadas y suplentes por itinerario 

PUNTOS 
BAREMACIÓN 

ORDEN 
PROVISIONAL DE 
PARTICIPANTES 

(incluyendo 
criterios de 
desempate) 

 ALUMNO/A 1 

 ALUMNO/A 2 

 ALUMNO/A 3 

 ALUMNO/A 4 

 ALUMNO/A 5 

 ALUMNO/A 6 

 ALUMNO/A 7 

 ALUMNO/A 8 

 ALUMNO/A 9 

 ALUMNO/A 10 

 ALUMNO/A 11 

 ALUMNO/A 12 

 RESERVA 1 

 RESERVA 2 

 RESERVA 3 

 RESERVA 4 

 RESERVA 5 

 RESERVA 6 

 RESERVA 7 

 RESERVA 8 

 RESERVA 9 
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ITINERARIO E003. GESTIÓN INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS

ALUMNOS/AS: 12  / RESERVAS: 35 

EXPEDIENTE NOMBRE COMPLETO

2026_SPIFEC_02500 MARIN MORENO, LAURA

2026_SPIFEC_00942 ROLDAN BOLAÑOS, YENIFFER MARIA

2026_SPIFEC_01976 ROCHA DELGADO, SANTOS

2026_SPIFEC_00534 REYES VIDAL, JANIRA

2026_SPIFEC_00072 PARRA CABEZA, AINHOA

2026_SPIFEC_01000   

2026_SPIFEC_00823 BENITEZ FLOR, LUCIA

2026_SPIFEC_00048 GUERRERO SANCHEZ, CELIA

2026_SPIFEC_01948 GARCIA ALVARADO, ROSA MARIA

2026_SPIFEC_00893 SANCHEZ GONZALEZ, ENRIQUE JAVIER

2026_SPIFEC_02248 BARBERAN MARMOLEJO, ESTER MARIA

2026_SPIFEC_00164 JIMENEZ LOREÑO, ATSENAY ENDRINA

2026_SPIFEC_01926 CASTELLET AGUILAR, ANTONIO JOSE

2026_SPIFEC_00818 RUIZ GALLARDO, FRANCISCO

2026_SPIFEC_02447 
PARRA MONTES DE OCA, PEDRO 
ANTONIO 

2026_SPIFEC_01343 GUIL BORREGO, ALVARO

2026_SPIFEC_01624 GOMEZ ESTUDILLO, RAFAEL

2025_SPIFEC_00074 GOMEZ RELINQUE, ANDRES

2026_SPIFEC_02098 MUÑOZ SANCHEZ, SERGIO

2025_SPIFEC_00074 GOMEZ RELINQUE, ANDRES

2026_SPIFEC_00308 MACIAS REINA, MARIA OLIVA

2026_SPIFEC_00129 PEREZ BENITEZ, MARIA DE LOS ANGELES

2026_SPIFEC_00753 BALLESTERO BOLAÑO, VANESA

     

ITINERARIO E003. GESTIÓN INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS 

NOMBRE COMPLETO 
GRUPO DE 

PREFERENCIA 
PUNTOS 

BAREMACIÓN

MARIN MORENO, LAURA 1 5 

ROLDAN BOLAÑOS, YENIFFER MARIA 1 4 

ROCHA DELGADO, SANTOS 1 4 

REYES VIDAL, JANIRA 1 4 

CABEZA, AINHOA 1 4 

1 4 

BENITEZ FLOR, LUCIA 1 4 

GUERRERO SANCHEZ, CELIA 1 4 

GARCIA ALVARADO, ROSA MARIA 1 4 

SANCHEZ GONZALEZ, ENRIQUE JAVIER 1 4 

BARBERAN MARMOLEJO, ESTER MARIA 1 3 

JIMENEZ LOREÑO, ATSENAY ENDRINA 1 3 

CASTELLET AGUILAR, ANTONIO JOSE 1 2 

RUIZ GALLARDO, FRANCISCO 1 2 
PARRA MONTES DE OCA, PEDRO 

1 2 

GUIL BORREGO, ALVARO 1 1 

GOMEZ ESTUDILLO, RAFAEL 1 1 

GOMEZ RELINQUE, ANDRES 1 1 

MUÑOZ SANCHEZ, SERGIO 1 1 

GOMEZ RELINQUE, ANDRES 1 1 

MACIAS REINA, MARIA OLIVA 2 6 

BENITEZ, MARIA DE LOS ANGELES 2 6 

BALLESTERO BOLAÑO, VANESA 2 6 

                                                                         

 

PUNTOS 
BAREMACIÓN 

ORDEN 
PROVISIONAL DE 
PARTICIPANTES 

(incluyendo 
criterios de 
desempate) 

 RESERVA 10 

 RESERVA 11 

 RESERVA 12 

 RESERVA 13 

 RESERVA 14 

 RESERVA 15 

 RESERVA 16 

 RESERVA 17 

 RESERVA 18 

 RESERVA 19 

 RESERVA 20 

 RESERVA 21 

 RESERVA 22 

 RESERVA 23 

 RESERVA 24 

 RESERVA 25 

 RESERVA 26 

 RESERVA 27 

 RESERVA 28 

 RESERVA 29 

 RESERVA 30 

 RESERVA 31 

 RESERVA 32 
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ITINERARIO E003. GESTIÓN INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS

ALUMNOS/AS: 12  / RESERVAS: 35 

EXPEDIENTE NOMBRE COMPLETO

2026_SPIFEC_01525 RODRIGUEZ PEREZ, MARIA JOSE

2025_SPIFEC_00066 ORELLANA CRUZ, MARTA

2026_SPIFEC_00089 AGUILERA ESTUDILLO, ELENA
 

     

ITINERARIO E003. GESTIÓN INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS 

NOMBRE COMPLETO 
GRUPO DE 

PREFERENCIA 
PUNTOS 

BAREMACIÓN

RODRIGUEZ PEREZ, MARIA JOSE 2 5 

ORELLANA CRUZ, MARTA 2 4 

ESTUDILLO, ELENA 2 4 

 

                                                                         

 

PUNTOS 
BAREMACIÓN 

ORDEN 
PROVISIONAL DE 
PARTICIPANTES 

(incluyendo 
criterios de 
desempate) 

 RESERVA 33 

 RESERVA 34 

 RESERVA 35 
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